BURMISTRZ ROGOZNA
oglasza
na podstawic art.. 13 ustawy z dnia 24 kwictnia 2004 roku
o dziatalnosei pozytlku publicznego i o wolontariacie
otwarty konkurs ofert na wykonywanie zadan publicznych w 2008 roku
przez organizacje pozarzadowe
w zakresie:
Profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych

Rodzaj Nieobozowa Akeja Letnia
Zadania
Formy 1 warunki realizacji 1. Wsparcie realizacji
zadania zadania

2. Zagospodarowanie czasu
wolnego dzieciom i
mlodziczy w formic
obozu w migjscu
zamieszkania

3. Przygolowanie
merylorycrzne oray
lewalifikacje
pedagogiczne kadry
pracujacej z miodzieza
zgodne wymogami oraz
7 tematykg zadania

4. Dofinansowanie ushug
transportowych oraz

wynagrodzenia dla
prowadzgcych
3. Miejsce realizacji
zadania — miasto i gmina
Rogozno
| Wartos¢ srodkow wspierajacych .
| przeznaczonych na realizacje 5000 =t
zadania -
Termin realizacji zadania lato 2008r,
Zadania zrealizowane i o
wysokosé srodkow ZHP 2000 2t
przeznaczonych na ich realizacje
w roku 2007
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BURMISTRZ ROGOZNA

oghasza

na podstawie art.. 13 ustawy z dnia 24 kwictnia 2004 roku
o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacic

otwarty konkurs ofert na wykonywanic zadan publicznych w 2008 roku
przez organizacje pozarzgdowe

wozakresie:

Profilaktyka i rozwiazywanie problemow alkoholowych

Rodzaj
Zadania

Akeja Letnia

Formy i waranki realizacji
zadania

|. Wsparcic realizacji

zadania

Zagospodarowanic czasu

wolnego dzieciom i

miodziezy w formie

dziccinca wigjskiego lub

potkolonii w miegjscu

ramieszkania lub mate

forn1y wezasow

3. Proyeotowanie
meryloryezne oraz
kwalifikacje
pedagogiczne kadry
pracujgee] z mlodziezy
zgodne wymogami oraz
7 lematyvka radania

4. Dofinansowanie ustug
transportowych oraz
wynagrodzenia dla
prowadzgeyvch, oraz
zakup positku

5. Miegjsce realizacji
zadania — miasto i gmina

(]

Zadania zrealizowane i

Rogoizno
Wartosé frodkow wspierajacveh |
preeznaczonych na realizacje S000 zi
zadania e
Termin realizacji zadania lato 2008r,

wysokosé srodkow

przezmaczonych na ich realizacjg
w roku 2007
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ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII

1. Powierzenie zadania lub wsparcie jego realizacji nastepuje na podstawie
umowy sporzadzonej zgodnie z wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Gospadarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 r.

(Dz.U. Nr 193, poz. 1891).

2. Burmistrz przyznaje dotacje po rozpatrzeniu ztozonych w terminie ofert.

3. Burmistrz moze odmdwic udzielenia dotacji podmiotowi wytonionemu w
konkursie, jezeli :

» okaze sie, ze podmiot nie ma mozliwosci zrealizowania zadania w
sposdb opisany w ofercle,
> podmiot lub jego reprezentant utraca zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
4. Nie jest przewidziany tryb odwolawezy od decyzji w sprawie wyboru ofert.

TERMIN SKEADANIA OFERT - gdiaielitia

Wzor oferty okresla zatacznik nr 1 do rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 roku (Dz.U.Nr 264, poz.2207)

{wzor dostepny takze na stronie internetowej Urzedu w dziale Kemunikaty
oraz w Kancelarii Urzedu - p. nr 15).

TERMIN, TRYB I KRYTERIA WYBORU OFERT

1.Rozstrzygniecie obwartego konkursu ofert nastapi w terminie 30 dni
od uptywu ostatniego dnia skfadania ofert.
2.Komisja powotana przez Burmistrza dokona oceny ofert pod wzgledem
formalnym | merytarycznym. Wybranych do realizacji moze zostac kilka ofert
w zaleznosci od potrzeb | mozliwosci finansowych.
3.0stateczng decyzie co do wyboru oferty lub ofert podejmuje Burmistrz.
4.0ferty zostang ocenione w oparciu o nastepujace kryteria :
- celowost oferty,
- dodwiadczenie oferenta we wezesniejszym realizowaniu zadan
o podobnym charakterze,
- posiadanie zaplecza rzeczowego i potencjatu ludzkiego gwarantujgcego
wiasciwe wykonanie zadania,
- posiadanie odpowiednich zezwolen i upowaznien, jezeli sg wymagane przy
realizowaniu danego zadania,
- celowos¢ planowanych wydatkow,
stopien zaangazowania w realizacie zadania srodkow wiasnych oferenta lub
pochodzacych z innych Zradet, np. od sponsordw.
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